COMUNE DI PIAGGINE

(PROVINCIA DI SALERNO)
NUCLEO DI VALUTAZIONE
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DOCUMENTO DI ATTESTAZIONE

A Il Nucleo di Valutazione, ai sensi delle delibere Civit n. 2/2012, n. 50/2013 e n. 71/2013 ha effettuato la
propria verifica sulla pubblicazione, sull’aggiornamento, sulla completezza e sull’apertura del formato di
ciascun dato ed informazione elencati nell’allegato 1.

B. Il Nucleo di Valutazione ha svolto i propri accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi
emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile
della trasparenza ai sensi dell’art. 43, comma 1, del d.lgs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi, delle delibere Civit n. 2/2012, n. 50/2013 e n.
71/2013
ATTESTA

o la veridicita e attendibilita di quanto riportato nell’allegato 1 riguardo all’assolvimento di ciascun obbligo di
pubblicazione sul sito web dell’amministrazione (in apposita sezione “Amministrazione trasparente”) dei dati
previsti dalle leggi vigenti nonché dell’aggiornamento dei medesimi dati al momento dell’ attestazione*

Il Nucleo di Valutazione riporta una sintetica motivazione di quanto attestato, come da stralcio del verbale n.
02/2014: Omissis......... Si prende atto che il Programma Triennale per la Trasparenza & stato approvato per il
Triennio 2011 -2013 con delibera n. 25 del 22.03.2012, nonché quello per la Prevenzione della corruzione
Triennio 2014 -2016 con delibera n. 12 del 30 gennaio 2014. Il Responsabile per la trasparenza & stato
individuato nella personale del Segretario Comunale pro-tempore.

11 Sito risulta essere, cosi come si evince dalla sezione “Bussola prova del Sito istituzionale” del sito
Magellanopa, (Allegato) in linea con quanto previsto dalle norme di riferimento, e la sua estensione &
conforme alle recenti disposizioni normative (Gov.it).

Il Nucleo di Valutazione procede alla verifica dei dati in esso riportati.

1) Pagamenti. Al momento si rilevano disfunzioni. Si rimanda alla griglia di cui alla delibera Civit

2) Enti controllati. L’Ente partecipa al Consorzio obbligatorio per legge per il ciclo Rifiuti Urbani

Consorzio Sa4, e all’Ambito Territoriale per il servizio acquedotto. Al momento si rilevano disfunzioni. I dati

relativi a detta societa non sono presenti nella Sezione Amministrazione Trasparente” ma ci si pud accedere

dal sito attraverso un link di riferimento. Si rimanda alla griglia di cui alla delibera Civit

3) Attivita e Procedimenti. Sono stati riportati nel sito nel link “ Regolamenti” ed ogni sezione dell’Area

gestionale di riferimento tutti quelli adottati dall’Ente. Gli stessi devono essere visibili nelle sezione di

riferimento. Risulta essere presente in alcune sezioni di riferimento anche la modulistica per ’attivazione del

procedimento amministrativo richiesto. Si rimanda alla griglia di cui alla delibera Civit

4) Accesso Civico. Al momento si rilevano disfunzioni. Si rimanda alla griglia di cui alla delibera Civit

5) Servizi Erogati. Al momento si rilevano disfunzioni. Si rimanda alla griglia di cui alla delibera Civit

Limitatamente ai servizi che I’Ente, quali appunto quello della N.U. ¢ presente un link di riferimento del sito

ufficiale del Consorzio che eroga il servizio. Vanno implementati i dati relativi ai tempi medi di erogazione

del Servizi, laddove compatibili.

Si pud concludere quindi che “I’adempimento della pubblicazioni di determinati atti ¢ stato effettuato in

parte, con pubblicazioni degli stessi sul sito ma non risultano essere riportate nelle sottosezioni della

sezione unica “ Amministrazione Trasparente”. Il Nucleo di Valutazione , procedera tempestivamente ad
una ulteriore verifica e proseguira costantemente nel monitoraggio.

Richiede, quindi, al competente Servizio di provvedere alla pubblicazione dell’attestazione
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione, nella sezione Amministrazione trasparenza”, sotto sezione
di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di-secondo livello “Attestazioni OIV o di strutture
analoga” 3 <
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Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazio P— Datadi 30/01/2014
ne compilazione
COMPLETEZZA |/ # \
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 puaLicaziong | COMPLETEZZADEL | pyipprrg gy [AGIORNAMENT |/ APERTURA - |
CONTENUTO B 02 FORMATO, *
UFFICI fiice b
Il dato & p Il dato pubblicato \La pagina web e | [ fownstodr d
Sl Denominazione L nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato documenti | bhlfcasionad Note
Denum-mnzmnc soito-sezione 2 Amblto soggetting jone del = Tempo di pubblicazione/ "Ammin: If fi loni richieste | & riferito a tuttigll| “pubblicati - .| (TR
sotto-sezione livello . |(vedi foglio 3 "Ambito| ; Contenuti dell'obbligo 5 & %, aperto o
| (Macrofamiglie) Il;-e!]o.mqolugu soggeHivo™) normativo singolo obbligo Agp trasp. del sito dalle previsioni uffici? T ta_:\o. ! ellhnn'h‘lle?
di dati) Istituzionale? normative? (da0a3) agglornatite_.| .,.»&' e
(da0a2) (da0a3) (da03a3) {da0a3)
An 55,c.2.dlgs.n Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative
Disposizioni X 16572001 Codice p e p icazione on line in allf mn luogo ileamww-an. 7, L Terpestive Postato in Disposizioni
penerali An. 12,¢ 1, dlgs. n.  |codice di condolla n 3001970 generali-Programma
33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di ¢ 2 3 nfa 3 3 trasparenza
A An 13, ¢ 1, lena), Orgam di indinizzo politico ¢ di amministrazione ¢ gestione, con 'indicazione delle nspetuve Tempestivo
dlgs. n. 332013 ip (exan. 8, dlgs. n. 3372013)
2 3 nfa 3 2
An. 1d.c L e a). Atto di nomina o di proclanuzione, con lindicazione della durata dell'incarico o del mandato Tempestivo
d.lgs. n 332013 cletivo (exan. 8, dlgs. n 33/2013) 0 0 nfa 0 0
An. . c I, leit. b), n Tempestivo
dlgs n 332013 el (exan. 8. dlgs n 3372013) 0 0 nfa afa n/a
R e Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (el ;:"::sﬂ: ;31’10”) & d Wi o i
23013 Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici a ;‘;’:pé:’;ym 0 o n/a n/a nla nfa
An. 14, c. 1, lew. d), ‘assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a Tempestivo
d.lgs. n. 3372013 tolo cormsposti (exan. 8. dlgs n 33/72013) ] ] nfa 0 0
Ar 14,c. 1, lew. e) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi Tempestivo
d.lgs. n 332013 speflanti (exan. 8, dlps. n 33/2013) 0 0 nja nfa nfa
1} dichiarazione concemcnic diritti reali su beni immobili ¢ su bem mobili iscrt in pubblici
registn, utolant di imprese, azioni di societd, quole di partecipazione a socictd, esercizio di
Organi di Organi di indinzzo  |funzion di amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula wsul mio
indinzzo politico- politico- onare alfermo che la dichiarazione corrisponde al veron |Per il soggetta, il coniuge non Amivale
amminisiralivo amministrativo separalo ¢ i parenti entro il secondo grade, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
evenivalmente evidenza del mancato conscnso)] {obbligo non previsto per i comuni con nfa n/a nfa nfa nfa
Orgislziling T (da pubblicarein  [3) copia dell'ultima dichiarazione dei reddili soggetti allimposta sui reddili delle persone
tabelle) fisiche |Per il soggetio, il coniuge non scparato ¢ i parenti eniro il secondo grado, ove gl stessi
Vi (NB: dando ev evidenza del mancaio consenso)] (NB: & necessanio Annuale
limitare, con appositi i acura dell'i odella jone, la
An. 14.c L laL D, pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni con popelazione inferiore nfa nfa nla nfa nfa
:Inyl r:];lii();]lr W 3) dichi le spese e le obblj, i assunie per la propaganda
“!‘”'93‘2 T cletiorale ovvero :11c.smjon: di sfcrsi_awalsi csclusivnmfme di materiali :_di rn:un
An.$7.c.1.digs. o p d e messi a : dal pantito o dalla formazione politica della Tempestivo
332013 cui !lsig il sopgetio ha fatto pante, con l'apposizionc della {umm!a 1fsu| mio onore affermo che (exan. 8, dlgs. n. 33/2013)
Ia dichiarazione comisponde al vero» {con allegate copie delle dichiarazion: relative a
finanziamenti ¢ contributi per un impono che nell'anno supen 5.000 €) (obbligo non previsto nfa nfa nfa nfa nfa
4) Ie i della siluazione patnmoniale intervenute nell’anno
p ¢ copia della di dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non scpamlo ¢ A
parenti entro il secondo grado, ove gh stessi vi (NB: dando I evidenza
del mancato consenso)| (obbligo non previsto per 1 comuni con popolazione infenare a 13000 nfa nfa nfa nfa nfa
5) dichiarasione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa m reddiu delle persone Al
fisiche) [Per il soggetto. il contuge non scparalo ¢ 1 parent entro il secondo grado, ove gl stessi
vi e {NB: dando ¢ evidenza del mancato consenso)] (obbligo non n/a nfa nfa n/a nfa
::nn:i‘:f:rlim gruppt An28,c.1.dlgs.n Rmd.i_:m_ui Bruppi R_endi:mlli di esercizio mnm!.c_dci Eruppi L‘nl\!iliﬂl'-l regionali e pm\_-lnciali_. con’qidcxwa delle Tompestive
s . E consiliar risorse Irasferile o asscgnale a ciascun gruppo, con del titolo di 3 .
regionali/provincial 33/2013 S - e o (ex an. 8, d.Igs. n. 33/2013)
i regionali/provinciali  |dell'impicgo delle nisorse utilizzate nfa nfa n/a nfa n/a
Estremi degli atu di conferimento di incanchi di collaborazione o di consulenza a soggetti A
An. 15,¢.2,dlgs.n R it . « . : 5 i Tempestivo
132013 nsl!l:n.l a qunlsa:ns:_ulolo_ (cmnpfm quelli affidati con _Cclflnllﬂ di w!lahn@olm m@mﬂ e (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
per i quali é previsto un con dei sopgelti della ' n/a nfa nfa n/fa nfa
Per ciascun litelare di incanco:




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

An. 10, ¢. 8, lew. d),
d.lgs. n. 3312013 " i ek i Tempestivo
Art 15, ¢. 1, lew. by, 1) cumculum, redatto in conformitd al vigente modello europeo (exant. &, d.Igs. n. 3372013)
d.lgs. n. 3372013
T B Consulenti ¢
i nfa nfa nfa nfa nfa
Consulenti ¢ AL 15, ¢ 1, lew. d), 2) compensi comunque denominati, relativi al rappono di lavoro, di consulenza o di 5
collaboratori (sxA) dlgs. n. 332013 |collaborazionc (compresi quelli affidati con contratio di collaborazione coordinata ¢ Tempesiivo
(da pubblicare in inuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (exant. 8, d.lgs. . 3372013) o ofa ofa ik i
tabelle)
‘A:" 15, ;;&::T; < 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titelaritd di cariche in enti di diritto pnvato Tempestivo
HE regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivitd professionali | (exan. 8, d.lgs. n 33/2013)
nfa n/a nfa nfa n/a
An. 15,¢.2,dlgs. n.
3312013 Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicazione di oggetio, durala € compenso Tempestivo
An 53,¢ 14,dlgs. n dell'incarico alla Funzione pubbli (ex an. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
165/2001 nfa nfa n/a n/a n/a
An. 53, c. 14,dlgs. n Autestazione dellavvenuia verifica dell'i i di situazioni, anche iali, di conflitto .
A e Tempestivo
16572001 di inleresse 0 nfa nfa nfa nfa




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

. e . — . Tempestivo
Ar41.c 2,d0gs n SSN - Bandi e avvisi |Bandi ¢ avvisi di sclezione (exant. 8, dlgs. n 33/2013) nfa it nfa nfa o/a
332013 SSN - Procedure Informazioni ¢ dati ilep di degli incarichi di dircttore Tempestivo ;
selettive penerale, direltore sanitario ¢ direilore amministralivo {exan. 8. dlgs n 33/2013) nfa nfa n/fa nfa
Estremi ed atti di conferi di incarichi inistrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
Euhblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i d.irisEEi contrattualizzati sia gueui {ex an. 8, d.lgg. n. 33/2013) n/a n[a nfa n/a
Estremi ed aui di i di incarichi inistrativi di vertice a soggeuti estranei alla % i S
pubblica amministrazione con indicazione dei soggelli percetiori, della ragione dell'incarico ¢ — :f “‘_';mu”] y
dell'am crogalo (NB: sono da i i sia i dirigenti lizzali sia quelli posti bt nfa nfa nfa nfa
Incarichi H Per ciascun titolare di incarico: A .
amministrativi di Tempestive e,

An. 41, c 3,.dlgs. n . i i pes! i
venice st SSN- Incarichi 1 icurricaliiniviiae tex an. 8. d.igs. n 332013) n/a nfa n/a nfa nfa
(Dlrrllun:D AL di 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle —
gencmls; e ertica eventuali componenti vanabili o legate alla valutazione del risultalo, ¢ a incanchi di exan 8. d Ipﬂ 0 33/2013)
sanitano, Dircttore o coll da parte dell’ o iansdi o di altro sogzeilo (exan. 8, dlgs.
amministrative) nfa nfa nfa nfa nfa

(da pubblicare in 3) dani relauvi allo svolgimento di incanchi o la titolarita di cariche in enu di diritto privato Tepésiive
1abellc) regolati o finanziati dalla pubblica i ione 0 allo svolgi di atuvitd p (exart 8.d IPGH 332013
prese le p ioni svolte in regime ¢ relativi compensi Y art. 8, dlgs n nla nfa nfa n/a n/a
An.20,c. 3, dgs. n. A - i FRs s S Tempestivo
392013 4) dichiarazione sulla insussisienza di una delle cause di inconfenbilita dell'incanco (ar. 20,¢. 1, d lgs. . 3972013)
P nli n/a nfa nfa nfa
Personale Ar, 20, ¢ 3, dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale
incani .20, ¢. 2, dlgs. 0 39/2013
392013 dell'incanco (an. 20,¢. 2, dIgs. n. ) it nfa ofa nia nfa
. i = Tempestivo
Art 41,c 2, digs n AR BT Ao (exan. 8, dlgs. n 33/2013) n/a nfa n/a nfa nfa
332013 Infi ioni ¢ dati i le procedure di confer degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici ¢ complesse (exan. 8 dlgs. n 33/2013) nfa n/a nfa nfa nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diri iali di resp ile diparti edi Tempestivo
semplici ¢ asoggetn di i della pubblica amministrazione (NB: sono — 1:DCSn 3372013)
da includersi sia i dingenti coniraltualizzati sia quelli posti in regime di dinito pubblico) e n/a n/fa nfa n/a n/a
Dingenti Estremi ed atti di confenmento di incarichi di i di resp ile di dipani edi
(Responsabili di SSN - Dinigenti strulturesemplici € complesse a soggetli estranei alla pubblica i ione con indicazi npesti
Dipartimenta ¢ dei soggelli percetton, della ragione dell'incarice ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da (exan. 8, dlgs. n. 33/2013)
Responsabili di H (da pubbli in includersi sia i dirigenti i sia quelli posti in regime di diritto pubbli nfa nfa nfa n/a nfa
strulture semplici An.41,¢ 3,dlgs. n.  |tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipantimento ¢ di struttura complessa:
c complesse) 332013 . , Tempestivo
1) curriculum vitae {exan 8 dlgs. n 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
2) compensi, comunque denominali, relativi al rappono di lavoro, con specifica evidenza delle Tempestive
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza (exor. 8 dlpcsrL 132013)
c ione da parte dell’ inisirazione di app o di altro soggetlo i nfa nfa nfa nfa nfa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolanitd di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica i ione o allo di attivitd i (exan.8.d lpc . 33/2013)
(comprese le prestazioni svolie in regime intramurrio). ¢ selativi i RARB nfa nfa n/a n/a n/a
Tempestivo
An.24,¢. 2. d.lgs.
Attiviti ModiinmEgsy 332013 S| e tesan. 8 lgsin 3372013)
:j, e . |tempi B An-l 281 mdim:i‘ali P [ Risultati det ggic periodi il rispetto dei tempi procedimentali La pnma pubblicazione decorre
procedimenti procedimentali - 1e 28, 1n P dal termine di sci mesi
19072012 il
dall'entrata in vigore del decrelo
Q nfa n/a nfa nfa
Alli con 1 quali sono determinati 1 enten ¢ le modalila cui le amminisirazion devono atienersi ;
8 A 3 . : 7 ; P e g Tempestiv
Cnien ¢ modalila B ]A;Qi(;'; bodgs.n Criten e modalia per la concessione di sovvenzion, contributi, sussidi ed ausili finanzian ¢ latinbuzione di {exan. 8 :::? ;33.'2013]
vantaggi di qual genere a persone ed enli pubblici ¢ privati ' ) a 0 nfa ] ]
Ani di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzian alle imprese ¢ .
Te 1
?3“{2;?’3“ 2.dlgsin di vamaggi ici di genere a persone ed enti pubblici e privati di (. 2. ¢ J:n:‘p;:s “: 3302013
importo sup a mille euro 36,3 Clgs. Q a n/a 1] Q
Atti di Per ciascun alto:
An.27,c 1, lew. a), ; ! 3 P i g . o 5 Tempestivo
dlgs. n 332013 (da pubblicare in 1) nomie dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, <. 3, d lgs. n 33/2013)
tabelic creando un o n/a 9 0 0
A 27.c 1, len by, | collegamento conla T ———— Tempestivo
Sovvenziont, dlgs. n 3312013 pogios ol glale |57 IERICLERRER 0 SOOI SRt (an. 26,¢. 3, dlgs. 0. 332013)
contributi, sussidi, sono riportali i dati 4] 0 nfa [] 0
" L dei relativi .
vantapggi cconomici An. 27, ¢ 1, let ), Lt . : " i Tempestivo

dlgs. n 3372013 provvedimenti finali) |3) norma o titolo a base dellattribuzione (an. 26, <. 3, dlgs. n. 33/2013)

0 n/a nfa n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicatione & qualita dati

Alli di concessione

An. 27, ¢ 1, lew. d),
d.igs. n. 3372013

{NB: ¢ faito divicto di
diffusione di dati da

4) ufficio ¢ i 10 o dingente del relative

Tempestive
(an. 26, c. 3, d.Igs. n, 33/2013)

cui sia possibile 0 nfa 0 0
P nicavare informazioni 5 )
. ': . ';'3&;'"3' €| relative allo stato di | 5) modalit seguita per lndividuaziane del beneficiario i ;";Pf"‘: i
Jgs. n. salule e alla Sedbebiil nfa nfa nfa nfa
situazione di disagio
An. 27,¢ 0, lew. D), economico-sociale " , Tempestivo
o . 6) link al progetto selezionato
Ags 0332913 Ndegls ineressar,come {an, 26, ¢ 3, dIgs, 0, 337013 nfa nfa it nfa
previsto dall'art. 26,
An.27,c |, lew ), c. 4, deldlgs.n . I Tempestivo
7) link 3l curmiculum del soggetto incaricalo
Igs. . 26, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013
dlgs. n 332013 33/2013) (an. 26, ¢ L ) nfa nfa nfa nfa
Ar 27.¢.2. dlgs.n. EIclT:n (?n fnmul§ kib,:":l.r!: ;B:ﬂo] dei .sng,gulf b:ncl'lc.iari degli allli di 'cnxl:rc:sinl?cfii . p—
132013 sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzian alle imprese ¢ di atiribuzione di vaniaggi (. 27.c. 2. dlgs. n. 33/2013)
economici di qualunque genere a persone ed enti Eubb]s‘ci ¢ privati di impono supenore a mille e R [1] n/a ] 0
Patrimenio An. 30, dlgs n. | Patrimonio Lo - - . Tempestivo
Beniimmobitie |immobi 3372013 immobiliarc Iainnelond Keotificaliva deglt bl pcdsedid (exart & dlgs. n 33/2013) 0 nfa 0 0
gestione patrimonio| Canoni An. 30,dlgs. n Canoni di locazione o ign i - o Tempestivo
locazione o affiio 3302013 aflitio Cancntdl toczions o A o varsall i perswpit exar 8, dJgs. n 3372013) nfa nfa nfs n/a
Cana dei servizi ¢ An.32.c 1. dlgs. n |Canadeiservizic s : ) e , Tempestivo
standand di qualita 132013 standand di qualith Cana dei servizi o documento contenenie gli standard di qualita dei servizi pubblici (cxan. 8.d 1_&5 n 332013) ot la nfa n/a
Servizi i Liste di
Vit el An.41,¢.6,dlgs. n HiEdERlH Tempi di altesa previsli ¢ tempi medi effettivi di altesa per ciascuna tipolegia di prestazione Tempestivo
Liste di attcsa 132013 crogata [ex ant. B, dJgs. n 33/2013)
(da i in ahig b= nfa nfa nfa n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualitd dati

An. 39, ¢ I, lew a),

Aut di governo del territonio quali, tra gli altn, piani termitonali, piani di coordinamento, piard

Tempestivo

d.lgs. n. 3372013 P ici, generali e di ponché le loro vananti (ar. 39, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
0 nfa nfa nfa nfa
A (compalibilmentc con Per ciascuno degli atti:
le competenze in i .
maieria) e e 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (an.39,¢ Ie i h‘: 332013
i An39.c L lew by, |Planificazionee A% el dlgs. 0 nfa n/a nfa nfa
Pianificazione ¢ dlgs. n 3312013 govemno del lemritorio N
governo del 2) delib : 3 empestivo
cre di adozione o approvazione
territoriv {da pubblicare in » e (an. 39, c. 1, dIgs. n. 332013)
1abellc) 9 nfa nfa nfa nfa
3) relativi allegati tecnici 1] nfa nfa nja nfa
Documentazione relativa a ciascun proced di s capp ionc delle
proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in vanante alle
An.39.c 2.dlgs. n .g'.:mm.]c PR 7 ‘.lge"m "Dm!é delle.propasié di Tempestivo
F di privala o pubblica in alluazione dello strumento
33/2013 Bl . RS i N G . {exan. 8. d.Igs. n. 33/72013)
urbanistico generale vigente che compontino premialita edificatoric a fronte dell'impegno dei
privaii alla realizzazione di opere di urbanizzazione extm oneri o della cessione di arce o
volumetrie per finalitd di pubblico interesse Iy nfa nfa file n/a
St sariearie Elenco delle strutlure sanitarie privale accreditate Aume
ival redital . 41, c. 4, dlgs. n 3372013
Strutture sanitaric b An 4l cd.dlgs.n PRARLE AeC 2 LG 25 e ) n/a n/a n/a nfa nfa
private accreditate 332013 (dapubblicarciin ot ) | N - Asiiiale
\abelle) ceordi intercorsi con le strulture private accreditate @ 41, ¢, 4. digs. . 332013)
nfa nfa nfa nfa nfa
An. 43, ¢ 1. dlgs.n.  |Responsabile della ) -
5 R bile della dell Tempestivi
5 " 33/2013 prevenzione della i " e e 0 nfa nfa n/a n/a
Altri contenuti - A
Corruzioac delib. CiVIT n. Resp della d bile della (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della .
Tempestivo
105/2010 ¢ 212012
0 n/a nfa nfa nfa
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Amministrazi| "inserire il Nome della Data di
. - Tk “inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
one Amministrazione COleiEZlOnE
: COMPLETEZZA COMPLETEZZA RISPETTO ALLE e HTEE
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE T
UFFICI PERIFERICI AUTONOME
o Ay = Arr!bilo : Il dato pubblicato | 1l dato pubblicato & riferito a il dato pubblicato & Note
sotto-sezione | sotto-sezione 2 mgg:";?";“d' Riferimento Denominazione del Coritenuti dell'obblizo Tempo di pubblicazione/ | & riferito a tuttigli tutte le articolazioni T :turtl | Carol?
livello 1 livello (Tipologie ,,:i::i o normativo singolo obbligo’ £ Aggiornamento uffici periferici? organizzative autonome? (da0a3) iy
(Macrofamiglie) di dati) gty (da0a3) (da0a3)
Art. 55,¢. 2,dlgs. n . i - . : : - .
. . " Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposizion A 1652001 Codice disciplinaree [/ pyrceozione on line i ol all'afMissione in luogo accessibile a witi - an. 7,1, n. 300/1970) Tempestivo
generali Art 12, 1,dlgs. n.  |codice di condotta di cond e codice di
3372013 Codm: condotta inteso quale codice di comportamento 2 2 Wi
A At 13,¢ 1, lett a), Organi di indirizzo politico ¢ di amiminisirazione ¢ gestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs n. 3372013 competenze (ex an. B, d.lps n 33/2013) 2 2 nfa
An. 14,c [, ket a), . 5 e ) Tempestivo
dlgs. n 332013 Atio di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato cletivo (exan. 8. dlps. n. 33/2013)
Art. 14, ¢ 1, ke b), Tempestivo - —
dlgs. n 332013 Carriculs (exart. 8. dlps. n 332013)
i i s s " T Tempestivo /.
Ar 14 1w <), ‘Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) ‘_/
dlgs. n. 332013 ST o Ta i i : s Tempestivo {
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exan. 8. dlgs. n. 33/2013) ;! ¥
Art. 14,c. 1, lei. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, € relativi compensi a qualsi Tempestivo . / X
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) )
Art. 14,c. |, e ¢), ol AT ; 5 T L Tempestivo | [
dlgs. n. 332013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza | e det p (exart 8. dlgs n 33/2013) \
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registr,
titolarita di imprese, azioni di socictd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di AN
o 4 amministratore o di sindaco di socicta, con I'apposizionc della formula wsul mio onore affermo che la Annuale
:'jganl d I Orgam di indinzzo dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separalo ¢ 1 parenti entro il secondo
Wine W,'Flco' politico-amministralivo |grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eveniualmente evidenza del mancalo consenso)]
iRt (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Oreanizzazione T (da pubblicare in 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per it
. tabelle) sogeclto, il coniuge non separalo ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando I id del mancato | (NB: & io limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'i odella ini i la pubbli dei dati sensibili)
:‘:1 M.;‘B.Ié{l.lclt; n. (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
A‘ rlgsl . L8 3) dichiarazione concernente le spesc sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la pmpﬂgﬂndﬂ clettorale
44].“.9;.2 .5, Ln ovvero atiestazione dl esschJ avvalsi esclusivamente di inli e di mezzi prog
Ar 47, c. L dles. n disposti ¢ messi a disp dal partite o dalla formazionc politica della cui lista il soggetto ha Tempestive
3].':‘01;. + Clgs. . I'auo parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore alfermo che la dichiarazione comrisponde al | (ex ant. 8, d.Igs. n. 33/2013)
- veron (con allegate copic delle dichiarazioni relalive a finanziamenti ¢ contributi per un importo che
nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per 1 comuni con popolazione inferiore ai 15000
4) attestazione concernente le vanazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
¢ copia della dichiarazione dei redditi | Per il soggetio, il coniuge non separalo ¢ i parenti entro il Ak
{secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
)| {obbligo non previsto per i comun con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concemnente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
{attestazione {con copia della dichiarazione annuale relativa ai reddiu delle persone fisiche) [Per il o
soggclto, il coniuge non scparalo ¢ i parenti entro il sccondo grado, ove gli siessi vi consentano (NB: s,
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)| (obbligo non previsio per i comuni con
Rendiconu gruppi Rendiconti gruppi Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse x
consilian E An, 28,01, dlgs. n. consiliari trasferite 0 assegnale a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impicgo delle Teapestivo

regionali/provinci

3312013

regionali/provinciali

risorse ulilizzate

(ex an. 8, dlgs. . 33/2013)

Ar15,¢.2,dlgs. n.

3312013

Estremi degli aui di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulcm..'l a soggetti estemi a
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratio di collaborazi < inuativa) per i
quali é previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e

Tempestivo
(exan. 8, dlgs. n. 33/2013)

Per ciascun litolare di incarico:




Consulenti ¢
collaboratori
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Arn. 10,c. 8, lew. d),
d.Igs. n. 33/2013
Art 15,¢ 1, leit. b},
d.lgs. n. 3372013

Art. 15,c |, lew. d),
d.lgs. n. 3322013

Consulenti ¢
collaboratori

Art. 15, ¢c. 1, lewt. c),
d.lgs. n. 3312013

(da pubblicare in
tabelle)

Ar. 15,c.2,dlgs. n.
3372013
Ar. 53,c. 14,d.Igs n.
16572001

Ar. 53,c. 14,dlgs. n.
16572001

1) curriculum, redatto in conformitd al vigente modello europeo

Tempestive
{exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione
{compresi quelli afTidati con c: di collaborazionc coordinata ¢ iva), con specifica
del nisultato

cvidenza delle li ti variabili o legate alla val

Tempestive
{cx art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubbli ini. ione o allo svol, i attivita p li

Tempestivo
{cx art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico
{comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse

Tempestivo
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: a R : Tempestivo
Ar.4l,c.2,dlgs.n. SSN - Bandi e avvisi  |Bandi e avvisi di selezione exan. 8, dlgs n 33/2013)
332013 SSN - Procedure Informazion: e dati i le procedure di conferi degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
letts di sanilario ¢ direttore inistrativo (ex ant. 8, dlgs. n. 33/2013)
E: i ed alti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipcndcnli della Tempestivo
bbli inistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti li sia quelli posti in (ex ant. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Esucnu ed atti di conferimento di incarichi ammimistrativi di vertice a soggetti estranct alla pubblica T i
{amministrazione con indicazione dei soggetii percetiori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exan.8 :T:p“u\ ;312” 13)
Incarichi H crogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contraltualizzati sia quelli posti in regime di diritto ex a8, dlgs.n.
amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice An.4l,c 3,dlgs.n - . Tempestivo
(Dirctiore 3372013 Skt ” Wil e {ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
generale, Dircttore e 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle :
L vertice N S : o s Tempestivo
sanitario, eventuali component variabili o legate alla valutazione del nsultate, ¢ a incarichi di consulenza ¢
A . . {exan. 8,dlgs. n 33/2013)
Diretiore one da parte dell azione di appartenenza o di aliro sopgetto
amministrativo) (da pubblicare in 3) dati relativi allo sv ulgnm:nlo di incarichi o Ia titolarita di cariche in enti di dirito pm alo regolati 0 Tempestivo
1 [inanziati dalla pubbli o allo svol di attivita profe prese le
tabellc) ; (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni swltc in regime intramurario), ¢ relativi p
Art. 20,¢.3,d.Igs. n S . _— 2 AR AN, Tempestiva
392013 4} dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20,¢. 1, d Igs. n. 39/2013)
P
Personale Art. 20,¢. 3,d.Igs. n o sy 3 e s o — : iy Annualc
3012013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle causc di incompatibilita al conferimento dell'incarico (ar1. 20, <. 2, d.Igs. n. 39/2013)
o g Tempestivo - 3
Art.41,c.2,dlgs. n. Bandioayvisidisalezions (ex an. 8, d.lgs. n. 33/2013) /
33/2013 Informazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ¢ di strulture semplici ¢ complesse (exart 8 d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di rtsponsabllc dipartimento ¢ di strutture T 3
e ' i o bbli empestivo
3 a soggelli della p (NB: sono da includersi sia (ex ant. 8, dlgs. n. 33/2013)
i d.irigcmj lizzati sia qwcn. posli in rcEmc di diritto pubblico) LG .
Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di n:spunsabl]l: di dlpnrluw:zuoe d:
(Responsabili di SSN - Dirigenti strutturesemplici ¢ complesse a soggetti estranei alla pubbl dei Tempestivo
Diparumento ¢ H soggetli percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell’ ammonum: crogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in dirigenti contrattualizzali sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
strulture semplici Art.41,¢ 3, dlgs.n.  |tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di strultura complessa:
¢ complesse) 3312013 i cul i Tempestivo
) eurriculum vilae (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
2) compensi, inati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle i
Tempestivo
cventuali componenti variabili o lcgalc alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e i
4 S (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
llab da parte dell' di app odi altro soggetto
3) dai relativi allo smlgjmcnlu di incarichi o la titolarita di cariche in cnti di d:.nllu pm:no regolali o T 7
. 1ot empestivo
i dalla p oallo svolg di ativita pre prese le
3 : (ex an. 8, d.igs. n. 33/2013)
prestazion svulle in regime intramuraria), e relativi cumw
Tempestivo
- Monitoraggio ;;:22':'3‘: T lgen: M (exan. 8, dlgs. n. 33/2013)
A“wfm " temps B 1 omloraggio tempt Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione decorre
procedimenti 1 Art | e 28, L n procedimentali dal d&i
procedimentali 19012012 lal termune di se1 mesi
dall'entrata in vigore del decreto
Auti con i quali sono d inati i criteri ¢ le modalita cui le inistrazioni devono attenersi per la .
Criteri ¢ modalila B ‘;;n;?'; 1, dlgs.n Criteri e modalita di sovvenz contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi fexart ::I}Fqn‘gSHUlJ}
{economici di qual genere a persone ed enti pubblici ¢ privati RAM B
;“m”r“m"'“.,.,;" Temesi
33/2013 rille cis (an. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascun atto:
e L1 Atu di concessione 5 -
Ar. 27,c. |, lew. a), 0 . T 3 o P N empestivo
dlgs. n 332013 (do pubblicare intobelle 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispetavi dati fiscali o il nome di altro soggetio beneficiario (art. 26, ¢. 3, d Igs. n. 33/2013)
creando un T i
£ An.27,c 1, lell. b), collegamento con la P : : . ; empeslivo
Sovvenzioni, 2} impono del vantaggio economico comisposto (art. 26,<. 3, d.lgs. n. 33/2013)

contributi,

d.lgs. n. 332013

pagina nella quale sono

i eaeatd Bead AL




sussidi, vantaggi
economici
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At di
concessione

Ar.27,c. 1, leit. g),
d.lgs. n. 3372013

An.27,c. |, lett. d),
d.lgs. n. 3372013

llpﬂflllll 1 gl uet
relativi provvedimenti
finali)

{NB: é fatto divicto di
diffusionc di dati da cui

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

Tempestivo
(an. 26, ¢ 3,dlgs. n. 33/2013)

4) ufficio ¢ funzionario o dirig ponsabile del relativo procedi

istrativo

Tempestivo
(art. 26, c. 3,d.Igs. n. 33/2013)

Ar. 27,c. 1, lett. e),
dlgs. n. 332013

Art. 27,c. |, lewt. ),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 27,c. |, lett. ),
dlgs. n. 332013

An. 27,c. 2,d.lgs. n.

332013

sia possibile ricavare
informazioni relative
allo stato di salute ¢ alla
situazione di disagio
cconomico-sociale degli
inleressati, come
previsto dall'art. 26, c.
4, deldlgs. n.
33/2013)

5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario

Tempestivo
{an. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

6) link al progetto selezionato

Tempestivo
{ant. 26, c. 3, dIgs. n. 33/2013)

7) link al curriculum del soggetio incaricalo

Tempestivo
(an. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atli di

di sovvenzioni,

contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ di altribuzione di vantaggi economici di qualunque

genere a persone ed enti pubblici e privaii di importo superiore a mille curo

Annuale
{art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
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S ... | Patrimonio An. 30,d.Igs. n. 5 i e [ i s s i s : Tempestivo
Beni |m!-nub|h ef; liare 332013 P immobiliare identificative degli immobili posseduti {exan. 8, d.lgs. n. 33/2013)
=0 H Canoni di Ant_30,d.1gs n. Canoni di locazione o 5 = . 2 e Tempestivo
al y
palrimoni® | ocazione o affitto 3312013 affitto Caneaid oeazione o diallite yessatio perctpil (ex an 8, dlgs n. 3372013)

Servizi eropati

Carta dei servizi e
standard di qualita

Art.32,c l,dlgs.n
33/2013

Carta dei servizie
standard di qualita

Cana dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici

Tempestivo

{exart 8.dlgs n 33/2013)

Liste di attesa

An.4l,c 6,dlgs. n.
3372013

Liste di atesa

(da pubblicare in

Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effetivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogala

Tempestivo

(cxant. 8, dlgs. n. 33/2013)

Strutture
sanitarie private
accreditate

An.dl,c4,dlgs. n
332013

Strutture sanitarie
private accreditate

(da pubblicare in
labelle)

Elenco delle sirutture sanitanie private accreditate

Annuale

{ar. 41, ¢ 4,d Igs. n. 33/2013)

Accordi intercorsi con le strullure private accreditate

Annuale

{art 41, ¢ 4, d Igs. n. 332013)

Art. 43,¢ 1, dlgs. n

Responsabile della

Altri contenuti - 332013 prevenrione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Corruzione delib. CiVITn, Responsabile della ) . ] . . N
10572010 ¢ 272012 paa i Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

art. 11, cc. 1 e 3, dlgs. n.

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni: "tutte le amministrazioni dello Stato,|
ivi compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo,
le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunitd montane ¢ loro consorzi e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istituti autonomi case
popolari, le Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali
e locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, 'Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche
amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organica della disciplina di settore, le

A 3312013 disposizioni di cui al presente decreto continuano ad applicarsi al CONI)"
Le autoritd indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza
secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalitd di applicazione del decreto in ragione della peculiarita dei
propri ordinamenti
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici nazionali, nonché societa
partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art. 2359 del codice civile, limitatamente alla loro attivitd di pubblico
interesse disciplinata dal diritto nazionale o dell'Unione europea
B art. 11, d.Igs. n. 33/2013 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza
art. 1, ¢. 34, 1. n. 190/2012 secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del decreto
Le Regioni a Statuto speciale ¢ le Province autonome possono individuare forme ¢ modalita di applicazione del decreto in ragione della peculiarita dei
propri ordinamenti
art. 12, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013
art. 28, d.lgs. n. 33/2013 Regioni, Province autonome e Province
F art. 39, ¢. 2, d.1gs. n. 33/2013 |Comuni
H art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 |Aziende sanitarie ed ospedaliere
I art. 41, ¢. 6, d.Igs. n. 33/2013 |Enti, aziende e strutture pubbliche ¢ private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario
- T e T T > del dlws. 30 20011, 165, Vi = e gli enti di dini : -
p art.2,¢. 1, dJgs. n. 302013 Pubbliche amm'mlstrazmnl di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n, 165, ivi compresi gli enti pubblici, nonché gli enti di diritto privato in
controllo pubblico
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici comunque denominati
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 istituiti vigilati e finanziati dalle amministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amministrazioni abbiano il potere di nomina degli amministratori, societa
T art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.lgs. n.[di cui le pubbliche amministrazioni detengono direttamente quote di partecipazione anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati regolamentati e

33/2013
art. 1,c. 34, 1. n. 190/2012

loro controllate), enti di diritto privato comunque denominati in contrello pubblico ivi incluse le fondazioni.
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza
secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
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